
研修やお知らせなど
情報をいち早く
お届けします！

石川県看護協会

公式LINE

プラチナカフェプラチナカフェ

セカンド
ライフを

豊かに

人生
100年の

ライフプラン

自分の
キャリアを

生かす

定年退職前後（50～60歳前後）のベテラン看護師のこと
で、熟練の看護技術や対人スキルを生かし、現場の安定や
後輩の育成に貢献するなど、いきいきと輝き続けています。

プラチナ
ナースとは

プラチナカフェの詳細・参加の
お申し込みはこちら

自身のキャリアを活かし、自らの健康状態や

社会経済的ニーズに応じた多様な働き方を

考えてみませんか？

令和 年度8
プラチナナース研修会プラチナナース研修会

当日のプログラム当日のプログラム

気軽に語ろう会（意見交換）14:45-15:20

プラチナナースの働き方

13:50-14:45

講義・質疑応答

オリエンテーション

「将来の生活設計  年金制度・社会保険」
講師：社会保険労務士 谷内 安芸 氏

13:00

13:05-13:45

新しい職場への再就職を選択して1

地域医療に貢献し続けているプラチナナース4

現在の職場での継続雇用制度を活用して2

看護管理者としてのプラチナナース支援とは3

小池病院 瀧山 久美子 氏

久藤総合病院 土山 琴美 氏

前石川県看護協会 中出 みち代 氏

やわたメディカルセンター 佐分 稲子 氏

50歳以上の看護職の方
（就業・未就業は問いません） 約50名

参加
対象

〜 今から考えるセカンドキャリア 〜

（公社）石川県看護協会 石川県ナースセンター 076-225-7771お問い合わせ （公益）石川県看護協会主催

10.8

石川県立図書館
2F 研修室

木

13:00    15:30
（受付開始 12:30〜）

00    1500    15

最後にアンケートを記入して
いただき、閉会となります。

受講無料受講無料


