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加
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こころの病
びょう
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あなたも《こころ》の健康を
支えるナースになりませんか♡

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

急性期病院にはない比較的ゆったりとした時間の流れの中、看護師
自身が穏やかな気持ちで看護できます。あなたはどんな看護がした
いですか。当院では「共に考え支援する 心のこもった看護」を看護部
理念に掲げ、患者さんの気持ちを最優先に考えた看護をしています。
一人一人に合った看護を考え実践する事で、自分たちの心の在り方も
振り返ることが出来るなど、人としても看護師としても成長できます。
看護も教育もオンリーワンです。

精神科技術もあなたに合わせ
た ペ ースで指 導します。最 初
は患者さんを知る事から始め
てみましょう。

看護体制看護体制
患者さん一人ひとりに個別的
看護が提供できるように入院
から退院までの受け持ち制を
とっています。

精神科が初めての人でも患者
さんを大切にする気持ちがあ
れ ば大 丈 夫 。プリセプターが
ついて指導します。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
あなたの生活に合わせた勤務
形態を一緒に考えます。残業は
ほぼなく、趣味や運動など自分
の好きな事に時間が使えます。

看 助 保 補准

待遇・勤務・試験

住所

昇給・賞与
昇給：年1回、賞与：年2回 ※年4.0カ月

勤務体制
2交代制（日勤／8:30～17:00、夜勤／
16:30～9:00）

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

関連施設

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

昭和41年1月 織田 忠明

184床 162名 72名

認定看護師

19名

不在
専門看護師

4名

不在

精神科急性期治療病棟13:1、精神療養病
棟・精神一般病棟15:1、認知症治療病棟20:1

グループホームウエルムどど町、フルー
ルどど町、幸町、加賀のぞみ園、グループ
ホームまどい、いこいの家、小規模多機
能機能きょうまち、その他

待遇
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険、
退職金制度、駐車場無料、奨学金制度あり

休日休暇
月8日休、年間105日、年次有給休暇（半年
後から10日）、夏休4日、冬休4日、誕生日休
暇、産前産後休暇、育児休暇、慶弔休暇、
子看護等休暇、介護休暇、介護休業

試験科目
小論文、面接、適性検査

諸手当
夜勤、業務、時間外勤務、ベースアップ、
通勤、住宅、家族

初任給
看護師（大卒）　　　：204,200円
看護師（専門学校卒）：197,800円
准看護師　　　　　：177,200円
※2025年4月実績、基本給のみ

〒922-0424
加賀市小菅波町121-1

0761-72-0880

muranaka@chokyu.gr.jp

医療法人社団長久会

 体験研修 有

看護部長：村中 敦子

連絡先

担当


