
金沢地区

研修教育制度研修教育制度TrainingTraining

金沢市
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ママさん活躍中！

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

お子様が小さくて、土日出勤ができない方や、夜勤ができない方、ブ
ランクがある方でも大歓迎です。
是非、私達と一緒に働きませんか？

あり

看護体制看護体制
一 般 病 棟：部 屋 持ち制 、療 養
病棟:機能別制

あり

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
働きやすい環境作り（残業をな
くし、休みを取りやすい環境）

看 助 保 補准

住所

昇給・賞与
昇給：年1回、賞与：年2回

勤務体制
2交代制

待遇
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、退職金制度（勤続2年以上）

休日休暇
4週7休制、祝日、盆、年末年始、有給休暇

試験科目
面接、適性検査

諸手当
資格、夜勤、通勤、皆勤、休日、時間外勤
務、扶養、役職

待遇・勤務・試験

初任給 ※基本給のみ
看護師　：220,000円〜
准看護師：200,000円〜
看護助手：153,000円〜

認定看護師
不在

専門看護師
不在

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

昭和30年8月 結城 正名

129床 100名 49名

13名 2名

精神病棟 15:1、看護配置加算、看護補
助加算2、感染対策向上加算3、7級地域
加算、精神療養病棟入院料・重症者加算
1、医療保護入院等診察料、精神科作業
療法、精神科デイケア・精神科ショートケ
ア、入院時食事療養（Ⅰ）、外来・在宅ベー
スアップ評価料（Ⅰ）、入院ベースアップ
評価料16

関連施設
なし

〒921-8173 金沢市円光寺3丁目
21-7

076-241-8228

namihei-1895-9-14@softbank.ne.jp

医療法人社団光風会

人事担当：副看護部長 高波

連絡先

担当


