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研修教育制度研修教育制度TrainingTraining

金沢市
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人にやさしく、安心できる看護が
できるように努めています

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

「人が心身共に健康で楽しく生きがいをもって自宅で長生きできる手
助けをする」この理念を実現することこそは我々医療法人が社会から
与えられた責務であり、その実現のため、人に優しい医療、介護を目指
しています。患者さまに直接関わる看護の現場では、「わたしたちは、
患者さま一人ひとりの人格と権利を尊重し、安心と安全な看護と環境
を提供します」の理念のもと、患者さまから『ありがとう』の言葉がいた
だけるようなきめ細やかな看護ができるように努めています。

プリセプターと技術の習得を
図るほか、各種研修や医師の
講義など計画を立ててキャリ
アアップを支援します。

看護体制看護体制
一般病棟ではパートナーシッ
プナーシングの下 、お互いに
サポートをしながら安全な看
護を提供しています。

中途採用者の教育は、経験に
応じて、各病棟教育担当者が
相談役となって対応していま
す。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
ライフサイクルに合 わせた勤
務 ができるよう、「お互い様」
の精神で気持ちよく働ける環
境を整備しています。

看 助 保 補准

待遇・勤務・試験

認定看護師

住所

不在
専門看護師

不在

昇給・賞与
昇給：年1回、賞与：年2回

勤務体制
3交代制、2交代制

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

昭和55年5月 前田 敏男

150床 200名 70名

35名 25名

一般病棟10：1、療養病棟20：1

待遇
社会保険完備、独身寮、退職金制度、被服
貸与

休日休暇
年間休日125日（病棟勤務）、年次有給休
暇（初年度10日、最高20日）、慶弔休暇、
看護休暇

試験科目
面接

諸手当
夜勤、通勤、時間外、家族手当等

初任給

関連施設

看護師（大学卒）：215,750円
看護師（専門卒）：210,750円
准看護師　　　：195,750円

介護老人保健施設みらいのさと太陽、特
別養護老人ホーム寿晃園、映寿会在宅介
護センター、デイサービスみらい・太陽丘、
グループホームみらい、介護付有料老人
ホーム シニアホームみらい鞍月

人事担当：事務長  一柳
〒920-8201
金沢市鞍月東1丁目9番地

076-237-8000

soumu@eijukai.jp

医療法人社団映寿会

 体験研修 有


