
金沢地区

研修教育制度研修教育制度TrainingTraining

金沢市 プロフィール

連絡先

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数

担当

E-mail

TEL

介護福祉士数

診療科目

看護配置

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください
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あなたが希望する勤務条件で
働けるようサポートします！

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

人間関係が良好でとっても明るく元気な職場です！20代～60代まで
の幅広い世代が働きやすい環境となるよう日々職員に寄り添って環
境整 備をしています。子育て世代の職員には育児休暇、子の看護休
暇、時短勤務等が可能となっているほか、パート職員は午前や午後だ
けの勤務といったご自身の家庭環境に合わせた働き方が可能です。
見学で雰囲気だけでも見に来ませんか？お会いできる日を楽しみに
お待ちしております(^^)

プリセプター制度

看護体制看護体制
固定チームナーシング

（固定受け持ち制）

中 途 採 用 の 方 に もプリセプ
ターをつけさせていただきま
す。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
育休や子の看護休暇を取りや
すく、病 児 保 育 室 を運 営する
など子育て世代が働きやすい
環境を整えています。

看 助 保 補准

待遇・勤務・試験

昭和63年4月 越田 潔

105床 180名 70名

認定看護師

住所

20名

在籍
専門看護師

8名

不在

昇給・賞与
年2回

勤務体制
2交代制

急性期：10対1、回復期：15対1、
療養病棟：20対1

待遇
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、退職金制度

休日休暇
週休二日制、有給休暇、子の看護休暇、リ
フレッシュ休暇、年間休日110日以上

試験科目
面接

諸手当
職 務 手 当、精 勤 手 当、夜 勤 手 当、ベ ース
アップ手当、扶養手当、住宅手当、年末年
始手当、通勤手当

初任給

関連施設

看護師：295,000円※夜勤4回計算

石野病院、砺波サンシャイン病院

村田尚太
〒920-0362
金沢市古府1丁目150番地

076-240-3555

murata@kkm-hp.jp

医療法人社団 竜山会

 体験研修 有


