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住所 〒920-8610
金沢市沖町ハ-15

076-252-2200

main@kanazawa.jcho.go.jp

連絡先

担当 人事担当：総務企画課
看護部採用担当：看護部長

金沢地区

研修教育制度研修教育制度TrainingTraining
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患者さんと地域住民を
支える病院を目指します！

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

当院はナイチンゲール看護論に基づき、「看護の心は愛」をテーマに
患者さんとご家族のお気持ちを尊重しながら、病気の方は病気が回
復するよう、健康な方はより健康が維持されるよう、質の高い看護の
提供に努めています。病院の理念である「患者さんと地域住民を支え
る病院に」を目指し、地域に必要とされる医療及び看護、介護を提供
できるよう専門知識・技術の習得、及び人間性豊かな人材の育成に
力を注いでいます。

教 育 計 画 に 基 づいた 卒 後 臨
床研修を実施し、安心で安全
な 看 護 実 践 力 の 習 得 に向 け
取り組んでいます。

看護体制看護体制
チームナ ー シング、プライマ
リー ナ ー シング、ディパ ート
ナー、機能別看護

キャリアラダーを活 用し教 育
支援をしています。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
キャリアラダーによる教 育 体
制の充実、臨床心理士による
メンタルサポート、各 種 の 休
暇・休業制度

看 助 保 補准

昇給・賞与
昇給年1回、賞与年2回

勤務体制
2交代制

待遇
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、退職金制度

休日休暇
完全週休2日制、年間休日125日、有休休
暇、出産休暇（産前・産後）、育児休暇、慶
弔休暇、子の看護休暇、生理休暇など

試験科目
小論文、面接

諸手当
夜勤、通勤、時間外勤務、住宅、年末年始

待遇・勤務・試験

初任給
看護師：230,300円 ※大卒 基本給のみ

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

昭和21年8月 村本 弘昭

248床 420名 260名

認定看護師

20名

在籍
専門看護師

31名

不在

急性期一般入院料2（10：1）、地域包括ケ
ア病棟入院料2（13：1）

関連施設
健康管理センター、附属介護老人保健施
設、附属訪問看護ステーション、地域包括
支援センターもろえ、居宅介護支援セン
ター

独立行政法人 地域医療機能推進機構

 体験研修 有


