
金沢地区

研修教育制度研修教育制度TrainingTraining

金沢市 プロフィール
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詳細は連絡先QRからHPをご確認ください
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「こころの病」をケアする
働きやすい病院です。

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

太陽が丘の麓にある、美しい自然に囲まれた精神科病院です。ストレ
スフルな現代生活において、増加している「こころの病」にスタッフ一
同、理念である「十全のこころ」を胸に日々患者さまと向き合っており
ます。また、子育て支援、ワークライフバランスにも力を入れているた
め、子育て中のスタッフからも急な有給休暇も取りやすいとの評価を
受けております。ブランクのある方も、気軽にお問合せください。

社会人基礎力関連研修、精神
保 健 福 祉 法、院 内 感 染 対 策、
医療安全関連研修、各疾患の
研修に加え、看護記録等

看護体制看護体制
チームナーシング方式と機能
別の混 合の看 護 体 制をとり、
個 人の負 担を減らし、補い合
いながら看護しています。

看護技術経験の有無をチェッ
クシートにて把 握し、個 人 の
経験に合わせた教育を実施。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
子育て支援による夜勤免除や
すべての研修を勤務時間内に
実施。定期的な1on1ミーティ
ングなど。

看 助 保 補准

待遇・勤務・試験

昭和29年9月 大山 育子

256床 140名 75名

認定看護師

住所

22名

在籍
専門看護師

6名

不在

昇給・賞与
昇給：年1回、賞与：年2回

勤務体制
2交代制

精神一般15：1、精神療養15：1、特殊疾
患病棟210：1、認知症治療病棟120：1

待遇
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、確定拠出年金、退職金制度、被服貸与

休日休暇
週休2日制（シフトにより変動あり）、有給
休暇、年末年始、特別休暇、育児休暇、介
護休暇など

試験科目
面接

諸手当
夜勤、通勤、時間外勤務、家族、技術

初任給

関連施設

看護師　　：240,000円
准看護師　：190,000円
看護補助者：150,000円
※2024年4月実績、基本給のみ

Jクリニック、介護老人保健施設ピカソ、短
期入所生活介護ピカソⅡ

採用担当：中谷・村田
〒920-1185
金沢市田上本町カ45番地1

076-231-5477

kyujin@jotoyasuragi.jp

医療法人十全会

 体験研修 有


