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研修教育制度研修教育制度TrainingTraining
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患者さんの思いに寄り添い、
看護の輝きをみつめています。

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

私たちは、その人らしく生きていくことをあらゆる場で援助する無差
別・平等の看護の実践、「いのち」が大切にされる社会をめざして、
無料低額診療事業をおこない、差額ベッド料はいただいていません。
多職種が協働で患者さんに関わり、地域の中で成長していくことを大
切にしています。ケアする人がケアされながら、安心して働き続ける
ことができるように、勤務形態の提案、院内保育、病児保育、メンタ
ルサポートにも力を入れています。

卒後研修は3年間とし、研修の
モットーは「共育」共に育ちあ
うです。互いに学び支え合いな
がら研修をすすめています。

看護体制看護体制
当院では、PNS（パートナーシッ
プ・ナーシング・システム）を取
りいれています。

就職するのに不安があるとい
う方には、就業前体験研修も
積極的に受け入れています。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
育休取得率100% 。看護休暇
制度、病児保育、院内保育所な
ど仕事と子育て・介護の両立
ができる働きやすい職場です。

看 助 保 補准

住所

昇給・賞与
年2回（7月・12月）

勤務体制
3交代制　（一部2交代制導入）

待遇
健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保
険、退職金制度、職員共済制度、院内保
育所、病児保育

休日休暇
完 全 週 休 2 日 制 、有 休 休 暇 、夏・冬 期 休
日、生理休暇、つわり休暇、結婚休暇、出
産休暇、（その他 育児休業、介護休業、子
の看護休暇、妊娠時通院休暇）、年間休
日128日（年末年始休暇含む）

試験科目
小論文、面接

諸手当
夜 勤・深 夜 勤 務 、時 間 外 勤 務 、住 宅 、通
勤、勤続、年末年始

待遇・勤務・試験

初任給（看護師／保健師）
4年生大学卒　  ：205,940円
短大専門学校卒：203,390円
※2025年4月実績、基本給のみ

認定看護師
在籍

専門看護師
在籍

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

昭和24年 齊藤 典才

300床 570名 200名

25名 35名

急性期10:1（他 回復期リハビリ病棟Ⅱ、
地域包括ケア病棟、医療型療養病棟、緩
和ケア病棟）

関連施設
寺井病院、輪島診療所、羽咋診療所、上荒
屋クリニック、健生クリニック、小松みなみ
診療所、城北クリニック、城北歯科、訪問看
護ステーション数か所、介護施設数か所

〒920-8616 金沢市京町20-3
076-251-6111

kangaku@jouhoku.jp

石川勤労者医療協会

 体験研修 有

担当 看護部採用担当：鈴木 千尋 副看
護部長、人事部：小池隆行

連絡先


