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1ミリを叶え、息るを支え、
言葉を聴きとり日常生活を支える看護

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

「1mmを叶える、『息る』を支え、声にならないこえを聴きとる」など
患者さんの「生きるを支える看護」を大切にしています。徐々に進行
する病状に対し、本人の意思を確認しながら、いかに苦痛を和らげ、そ
れぞれの『もてる力』を支えていくか、毎日のケアをとおして懸命に考
えています。そんな看護を実現するために、患者さんの成長や人生に
かかわりながら、ともに歩んでいく覚悟とスキルが重要となります。

国立病院機構共通、ラダーレ
ベル5段階の『ACtyナース』教
育プログラムで丁寧にサポー
トしていきます。

看護体制看護体制
チームナーシング
一部機能別制看護

新人看護師と同様に、個々の
職 員に応じ『ACt yナース』教
育プログラムでキャリア発 達
を支援します。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
卓越した援助技術を『匠の技』
として認定し、後輩や患者さん
に心地よい援助を提供する仕
組みを構築。

看 助 保 補准

待遇・勤務・試験

住所

昇給・賞与
年1回

勤務体制
3交代、2交代、3交代2交代混合

待遇
国家公務員共済組合法に基づき厚生労
働省第二共済組合に加入、雇用保険

休日休暇
4週8休制、年間休日122日（2024年度）、
年次休暇、リフレッシュ休暇、病気休暇、
特別休暇（結婚休暇、産前・産後休暇、子
の看護等休暇など）

試験科目
小論文、面接

諸手当
夜間看護手当、住居手当（借家は最高月
額27,000円まで支給）、通勤手当（月額
55,000円まで支給）、地域手当、業績手
当、専門看護手当（専門看護師月額5,000
円、認定看護師月額3,000円）、特殊業務
手当、扶養手当、超過勤務手当など

初任給（看護師）
看護系大卒：225,800円
短大3年卒  ：218,800円
※いずれも、2023年実績、基本給のみ

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

昭和22年4月 石田 千穂

310床 330名 210名

認定看護師

6名

在籍
専門看護師

17名

在籍

障害7：1入院基本料

関連施設
全国140病院を運営する独立行政法人

（国立病院機構）グループです。なかでも
東海北陸グループは、18病院あります。

〒920-0192
金沢市岩出町二73番地1

076-258-1180

303-kango2@mail.hosp.go.jp

国立病院機構

連絡先

担当 看護部採用担当

 体験研修 有


