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同じ目線、同じ気持ちで。
キャリアも、笑顔も、ここで育つ。

新人教育新人教育 中途採用者への教育中途採用者への教育

患者さんと向き合うとき、私たちが大切にしているのは「同じ目線、同
じ気持ち」。その思いは、働く仲間との関係にも通じています。金沢医
科大学病院看護部は、一人ひとりのキャリアと笑顔を大切に育む職
場です。充実した支援体制のもと、あなたらしい看護をここから始め
ませんか。

実 施 指 導 者 は 看 護 実 践 の指
導・評価、エルダーは悩みの相
談・助言等、重層的にサポート
しています。

看護体制看護体制
固定チームナーシング並びに
ペア制を取り入 れ、ペアで助
け合いながら心かようふれあ
いの看護を提供。

全ての職員はラダーに準じて
教育の機会が提供されます。
中 途 採 用 者 にも指 導 担 当 者
を定めフォローします。

長く働くための取り組み長く働くための取り組み
小学校3年まで育児短時間勤
務可能、働きやすい環境を実
現。e-learningを準備し、働き
たい人のキャリアを支援します。

看 助 保 補准

待遇・勤務・試験

住所

昇給・賞与
昇給：年1回、賞与：年2回

勤務体制
2交代制

プロフィール

開設 院長

病床数 職員数 看護職員数

看護補助者数 介護福祉士数

診療科目

看護配置

関連施設

詳細は連絡先QRからHPをご確認ください

 昭和49年9月 川原 範夫

817床 1924名 839名

認定看護師

147名

在籍
専門看護師

0名

在籍

一般病棟7対1、精神病棟13対1、ハート
センター2対1、集中治療センター4対1、
NICU3対1、GCU6対1

金沢医科大学氷見市民病院

待遇
単身用宿舎（家賃1万円/月）、社会保険完備

（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保
険）、病院の医療割引制度、私学事業団によ
る積立貯金、積立年金、貸付事業、施設優待
補助券、退職金制度、院内保育所、病児保育

休日休暇
休日：土曜日（4週6休制による指定休日）、日曜
日、祝日、開学記念日、お盆、年末年始／休暇：
年次有給休暇、夏季休暇、特別休暇(忌引、産前、
産後、婚姻等）、介護休暇、子の看護休暇など

試験科目
小論文、面接

諸手当
通勤手当、住居手当、扶養手当、超過勤務手
当、休日出勤手当など規則に基づき支給、資格
手当（認定看護師、専門看護師、特定看護師）

初任給（2025年4月1日時点）
大学院卒：271,100円、大学卒：267,100円、
短大3年卒：263,100円、短大2年卒：259,400
円※処遇改善手当含む（10,000円）。経験に
より、本学規則に基づく加算あり。

病院管理課 人事担当

〒920-0293
河北郡内灘町大学1-1

076-286-3511

syokuin@kanazawa-med.ac.jp

学校法人金沢医科大学

 体験研修 有


